
Megbízási díj 

(Ft/hó)

A 

megbízási 

díjon felüli 

egyéb 

járandóság

A jogviszony 

megszűnése 

esetén járó 

pénzbeli juttatás

150.000.- nincs nincs

100.000.- nincs nincs

100.000.- nincs nincs

nincs Mt. Szerint Mt. Szerint nincs

Egyéb 

béren 

kívüli 

juttatás 

Ft/hó 

Cégjegyzési 

jogosultság

alapján járó 

juttatás

Szamosi 

Szabolcs

ügyvezető 

igazgatói cím 

használatával

1.500.000.- 

Ft/hó

személyi 

alapbér
hónap nincs nincs nincs

33.333.- 

Ft/hó

40.000.- 

Ft/hó
igennincsnincs

Teljesítménybért 

megalapozó 

teljesítmény 

követelmények

Időbér alkalmazása 

esetén
Teljesítménybér alkalmazása esetén

Versenytilalmi 

megállapodás
Cafeteria 

juttatás 

Ft/hó

Betöltött tisztség 

/ Munkakör

Egyéb 

pénzbeli 

juttatások 

/hó

Felmondási 

idő

Cafeteria 

juttatás 

Ft/hó

Egyéb 

béren 

kívüli 

juttatás 

Ft/hó

A 2009. évi CXXII. törvény 2. § (1) bekezdése szerinti vezető tisztségviselők, a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 208. §-a szerinti vezető

állású munkavállalók, felügyelőbizottsági tagok

A Filharmónia Magyarország Nonprofit Kft. Adat közzétételi kötelezettsége a köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. Törvény alapján

Időbért 

megalapozó 

időtartam

Név

Személyi 

alapbér 

Ft/hó

Betöltött tisztség 

/ Munkakör

Munkaviszony 

megszűnését követő 

időre szóló titoktartási 

megállapodás

Időbér Teljesítménybér időtartama
alapján járó 

juttatás
idő-tartama

Egyéb 

pénzbeli 

juttatások 

/hó

Felmondási 

idő

Végkielégítés 

(hónap)

alapján járó 

juttatás

A 2009. évi CXXII. Törvény 2. § (1) bekezdés d) pontja szerinti közzétételi adatok

Felügyelőbizottsági tag Dr. Tolnay Olívia

Pénzbeli juttatások

Adatközzétételi jogcíme / Betöltött 

tisztség
Név

Felügyelőbizottság elnöke Vincze Máté Gábor

Felügyelőbizottsági tag Dr. Csányi Réka

alapján járó 

juttatás

ügyvezető 

igazgatói cím 

használatával

1.500.000.- 

Ft/hó

személyi 

alapbér
hónap nincs nincs nincs

Időbér

Mt. Szerint Mt. Szerint nincs nincs nincs

Időbért 

megalapozó 

időtartam

Teljesítménybér

nincs
33.333.- 

Ft/hó

40.000.- 

Ft/hó

A 2009. évi CXXII. törvény 2. § (2) bekezdése szerinti együttesen cégjegyzésre vagy a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult

munkavállalók, valamint a munkáltató működése szempontjából meghatározó jelentőségű egyéb munkavállalók

Személyi 

alapbér 

Ft/hó

Időbér alkalmazása 

esetén

Teljesítménybér alkalmazása 

esetén

Végkielégítés 

(hónap)

Versenytilalmi 

megállapodás

Munkaviszony 

megszűnését követő 

időre szóló titoktartási 

megállapodás Cégjegyzési 

jogosultságTeljesítménybért 

megalapozó 

teljesítmény 

követelmények

időtartama

igen

időtartama


